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Nr. 37957/20.11.2025
ANUNT

Priméria Municipiului Vatra Dornei, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeazi concurs, in data de 16.12.2025, pentru ocuparea
urmatorului post vacant, corespunzator functiei contractuale de conducere:

* Sef Serviciu culturi si turism — perioadi nedeterminata. durati normald a timpului de munca de
8 h/zi, respectiv 40 h/saptamani;

Conditii generale :

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevédzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncili, republicati,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibili
cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei n care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a destdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranfd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de participare la concurs :

Nivelul studiilor : - superioare cu diploma de licenta in domeniile filosofie /studii culturale;

-studii universitare de master absolvite cu diploma in specialitatea studiilor de licentad
sau in domeniul management §i antreprenoriat artistic;

Vechime necesard exercitarii functiei : minim 7 ani in specialitatea studiilor.

Dosarul de concurs va contine urmiitoarele documente, conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022:

formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimant, sinitate sau protectie socialj,
precum $i orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoanc in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Conditii specifice previzute in fisa postului:

organizarea si desfasurarea de activitati cultural-artistice si de educatie permanenti;

organizarea si sustinerea interpretilor si formatiilor artistice de amatori, a unor concursuri si
festivaluri. inclusiv a participarii interpretilor si formatiilor la manifestiri culturale organizate de
administrafia locala, dar si de cea judeteana; stimularea creativitatii si talentului;

difuzarea de filme artistice si documentare;

organizarea unor cercuri literare si tehnice, de arta populard, de arta plastica. de arta fotografica;
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- prin Centrul de Informare Turistica, initiaza activitdti de promovare a statiunii, prin realizarea de
materiale de promovare-pliante, harti, etc. dar si prin promovarea media cu presa locala, judeteani
si nationald, prin parteneriate viabile cu celelalte organizatii cu specific turistic, sustine programe
locale culturale care si sprijine cunoasterea specificului istoric si cultural al comunitatii-Tur de
Vatra si excursii ghidate cu sprijinul si prin colaboarea cu Serviciul Salvamont Vatra Dornei;

- organizeaza si desfsoara activititi. proiecte si programe de conservare si transmitere a valorilor
morale, artistice si tehnice ale comunitdfii locale si/sau apartinind patrimoniului national si
universal,

Calendarul de desfisurare a concursului

Publicarea anuntului pe portalul posturi.gov.ro — 24.11.2025

Perioada de depunere a dosarelor de concurs este : 24.11.2025 — 08.12.2025, la Compartimentul
resurse umane, personal i salarizare (cam.11) din cadrul Primariei municipiului Vatra Dornei.
1.Selectia dosarelor de concurs : 09.12.2025

Afisare rezultate selectie : 09.12.2025

Depunere contestatii : 10.12.2025

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 11.12.2025

2.Proba scrisa : 16.12.2025, ora 10 la sediul Primiriei mun. Vatra Dornei, sala 14
Afisare rezultate : 16.12.2025

Depunere contestatii: 17.12.2025, pana la ora 14

Afigare rezultate dupi solutionare contestatii: 17.12.2025. ora 16%

3.Interviu : 18.12.2025, ora 10” Ia sediul Primiriei mun. Vatra Dornei, sala 14

Afisare rezultate : 18.12.2025

Depunere contestatii: 19.12.2025, pani la ora 14°°

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 22.12.2025

Afisare rezultat final : 23.12.2025

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:
Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Titlul I — Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale, Titlul ITI — Autoritati publice, cap. V —Administratia publica;
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile st completarile ulterioare cu tematica
Titlul I, V si VI din Partea a [II-a -Administratia publica locala si Partea a V-a - Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului
platit din fonduri publice
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu rematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificirile si completiirile ulterioare cu fematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse st de
tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;
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Ordonanta de Urgenti nr. 118/2006 privind infiinfarea, organizarea si desfisurarea activititii
asezamintelor culturale cu tematica Ordonanta de Urgentd nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea $i desfasurarea activitatii asezimintelor culturale :

Legea nr. 8/1996 privind drepturile de autor si drepturile conexe cu tematica Legea nr. 8/1996
privind drepturile de autor si drepturile conexe :

Ordin nr. 471/1990 - pentru aprobarea Normelor cu privire la organizarea spectacolelor,
concertelor, a altor activitifi artistice si distractive la care se percep tarife de intrare cu
tematica Ordin nr. 471 din 1990 - pentru aprobarea Normelor cu privire la organizarea spectacolelor,
concertelor, a altor activitati artistice si distractive la care se percep tarife de intrare;

Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice ci fematica Legea nr. 422/2001
privind protejareca monumentelor istorice

Legea nr. 311/2003 - legea muzeelor si a colectiilor publice cu tematica Legea nr. 311/2003 -
legea muzeelor si a colectiilor publice

Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfisurarea activititii de impresariat artistic cu fematica Ordonanta Guvernului nr.
21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea
activitatii de impresariat artistic

Fomularul de inscriere, modelul adeverintei care atestd vechimea in munci si alte relatii suplimentare
se pot obfine la Compartimentul resurse umane, cam. 11, sau la nr. la tel. 0230375229 - int. 111.

Primar,
Ripan Marius Vasile Compartiment resurse umane,
Seserman Petronela



