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Nr. 38478/25.11.2025
ANUNT

Primaria Municipiului Vatra Dornei, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeazi concurs, in data de 19.12.2025, pentru ocuparea
urmitorului post vacant, corespunzitor functiei contractuale de executie:

* muncitor calificat (sudor) in cadrul Serviciului de productie, transport si distributie energie
termicii — perioadd nedeterminatd, duratd normald a timpului de munca de 8 h/zi, respectiv 40
h/séptamana;

Conditii generale :

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati,
cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de séndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infracfiuni contra securititii nationale, contra
autorita{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justifiei. infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de participare la concurs :

a) studii generale;
b) curs de calificare profesionala de sudor, absolvit cu certificat de calificare;
¢) vechime in specialitatea studiilor, minim 5 ani

Dosarul de concurs va contine urmiitoarele documente, conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022:

formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de ca@sdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri. precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute laart. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invifamant, sindtate sau protectie social,
precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copili,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Conditii specifice prevazute in fisa postului:

Pregateste si verifica aparatele de sudura

Potriveste piesele in vederea taierii sau sudarii;

Curata si controleaza partile componente de eventualele defecte tehnice;
Regleaza tensiunea /intensitatea curentului electric;

Sudeaza si taie metalul si plasticul;

Consolideaza partile uzate prin acoperirea cu straturi de aliaje ;
Utilizeaza dispozitive de masura pentru controlarea pieselor finite .
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Calendarul de desfisurare a concursului

Publicarea anuntului pe portalul posturi.gov.iro —27.11.2025

Perioada de depunere a dosarelor de concurs este : 27.11.2025 — 11.12.2025, ora 16 la Compartimentul
TEsurse umane, personal si salarizare (cam.11) din cadrul Primariei municipiului Vatra Dornei.
L.Selectia dosarelor de concurs : 12.12.2025

Afigare rezultate selectie :12.12.2025

Depunere contestatii : 15.12.2025

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 16.12.2025

2.Proba practici : 19.12.2025, ora 09" la sediul Serviciului de productie, transport si distributie
energie termici

Afisare rezultate : 19.12.2025

Depunere contestatii: 22.12.2025, pand la ora 15°

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 22, 12.2025, ora 16*

3.Interviu : 23.12.2025, ora 9° Ia sediul Serviciului de productie, transport si distributie energie
termici

Afisare rezultate : 23.12.2025

Depunere contestatii: 24.12.2025. péana la ora 15°

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 24.12.2025. ora 16%

Afisare rezultat final : 29.12.2025

Bibliografie si tematicii:
I.Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatitii in munci cu tematica Legea nr. 319/2006 a

securitdfii si sandtatii in munci:

2.H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii i sandtitii in munca nr. 319/2006 cu tematica H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securittij si sandtatii Tn munca nr. 319/2006:

3.H.G. nr. 1146/2006 privind cerinfele minime de securitate $i sandtate pentru utilizarea in muncs
de catre lucratori a echipamentelor de munca cu tematica H.G. nr. 1146/2006 privind cerintele minime de
securitate si sanitate pentru utilizarea in munci de catre lucratori a echipamentelor de munci.

4. H.G. nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnatate pentru utilizarea de citre
lucrétori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca cu fematica H.G. nr. 1048/2006
privind cerintele minime de securitate si sdnatate pentru utilizarea de citre lucrdtori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca.

Fomularul de inscriere, modelu] adeverintei care atestd vechimea in munci si alte relatii suplimentare se
pot obtine la Compartimentul resurse umane, cam. 11, sau la nr. Ia tel. 0230375229 - int. 111.

Primar,
Ripan Marius Vasile Compartiment resurse umane,
Seserman Petronela



