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Nr. 34885/30.10.2025
ANUNT

Priméria Municipiului Vatra Dornei, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeazi concurs, in data de 24.11.2025, pentru ocuparea
urmatorului post vacant, corespunzator functiei contractuale de executie:

e muncitor calificat (fochist) in cadrul Centrului de zi pentru copii — perioada nedeterminata,
duratd normald a timpului de munca de 8 h/zi. respectiv 40 h/saptamana;

Conditii generale :

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetifenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanétate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatad definitiv pentru sivarsirea unei infrac{iuni contra securititii nationale, contra
autoritafii. contra umanitafii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd. cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{d a interzicerii ocupdirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de participare la concurs :

a) studii generale;
b) curs de calificare fochist la cazane cu apa caldi si cazane de abur de joasa presiune, acreditat ISCIR:
¢) nu se solicitd vechime in specialitatea postului

Dosarul de concurs va contine urmiitoarele documente, conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022:

- formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnetului de muncéd, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverin{d medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului;

- certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu moditicarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invitamant, sinitate sau protectie sociala,
precum §i orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vAarstd. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoanc vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european.

Conditii specifice previzute in fisa postului:

- Despicd lemnele de foc pentru centrala termica:

- Asigurd temperatura optima bunei desfasurdri a activitatii Centrului de zi pentru copii. pe perioada
Tese;

- Asigurd apa calda zilnica:

- Verifica In permanenta starea de functionare a centralei si a elementelor componente la parametrii
corespunzatori;

- Executd reparatiile si lucrérile de intretinere necesare insalatiilor.
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Calendarul de desfasurare a concursului

Publicarea anuntului pe portalul posturi.gov.ro —03.11.2025

Perioada de depunere a dosarelor de concurs este : 03.11.2025 — 14.11.2025, ora 14 la Compartimentul
resurse umane, personal si salarizare (cam.11) din cadrul Primériei municipiului Vatra Dornei.
1.Selectia dosarelor de concurs : 17.11.2025

Afisare rezultate selectie :17.11.2025

Depunere contestatii : 18.11.2025

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 19.11.2025

2.Proba practica : 24.11.2025, ora 12 la sediul Centrului de zi pentru copii

Afisare rezultate : 24.11.2025

Depunere contestatii: 25.11.2025, pand la ora 15°

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 25.11.2025, ora 16%

3.Interviu : 26.11.2025, ora 11" 1a sediul Centrului de zi pentru copii

Afisare rezultate : 26.11.2025

Depunere contestatii: 27.11.2025, pana la ora 15”

Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 27.11.2025. ora 16%

Afisare rezultat final : 28.11.2025

Bibliografia:

1.Prescriptia tehnicd ISCIR PT C9 — Cazane de ap caldi si cazane de abur de joasi presiune;
2.Prescriptia tehnica ISCIR PT C4 — Recipiente metalicestabile sub presiune;

3.Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca. cu modificirile si completirile ulterioare,

Cap. IV

Tematica :

-Cazane de apa calda — parti componente principale;
-Manevre pentru oprirea cazanului din functiune ;
-Obligatii privind securitatea si sdnitatea in munci;
-Obligatii privind legislatia PSI

Fomularul de inscriere, modelul adeveriniei care atesta vechimea in munca si alte relatii suplimentare se
pot obtine la Compartimentul resurse umane, cam. 11. sau la nr. la tel. 0230375229 - int. 111.

Primar,
Ripan Marius Vasile Compartiment resurse umane,
Seserman Petronela



