"7 7 PRIMARIA MUNICIPIULUI VATRA DORNEI, VATRA DORNEI, SUCEAVA

Nr. inregistrare: 22039/ 30.07.2026

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA MUNICIPIULUI VATRA DORNE! , judetul SUCEAVA, publicd anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. XXil alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. Vii alin. (7) din OUG nr. 121/2023

fmi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, QUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 286/2023.

Functia publica scoasa la concurs:
- Inspector proteciie civila, COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA S| SITUATHI DE URGENTA -

- 437491

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
14.09.2026 11:00, Primaria mun. Vatra Dornei

Perioada de depunere a dosarelor 13.08.2026 - 01.09.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii

termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de Ia data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la

expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Inspector protectie civila - 437491 - Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA S|
SITUATII DE URGENTA

Studii de specialitate;
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiinta), Stiinte economice (Ramura de stiintd) -

Vechime minima n specialitatea studiilor 7 ani



- Se mentioneaza, daca este cazul, conditia-prevazuta la art. 465 alin, (1) lit. 9)din-OUG nr-57/2019-cu———— et

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Certificat de absolvire - inspector protectie civila
Certificat de absolvire - management situatii de urgenta

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei {(necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip

ECDL/ICDL:

Cerinte specifice
Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art, 465 alin. (1) Iit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.

57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unej aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare .
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul 1| ale partii a li-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a vI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul 1] (Administratia publica centrals de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul $i subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) sill
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57,2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, actualizats
cu tematica cu tematica - Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, actualizats
6. Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata
cu tematica cu tematicé - Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata
7. 0.U.G. nr.21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta
cu tematica cu tematica - 0.U.G. nr.21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de

Urgenta



8. ORDIN 1259/2006 - pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i asigurarea activitatii de instiintare,

avertizare, prealarmare si alarmare in situatii de protectie civila
cu tematica cu tematica - ORDIN 1259/2006 - pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
asigurarea activitatii de-nstiintare, avertizare, prealarmare si alarmare in-situatii de protectie-civils —

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

- Asigura permanent coordonarea planificarii si a realizrii activitatilor si masurilor de protectie civila,
participaala pregatirea serviciilor de urgentata a salariatiilor si a populatiei;

- Asigura apirarea impotriva incendiilor;

- elaboreaza planuri si programe privind protectia civila in domeniul propriu de competents;

- constituie baza de date specifica domeniului propriu de activitate, necesar3 protectiei civile;

- asigura identificarea, monitorizarea si evaluarea factorilor de risc specifici, generatori de evenimente
periculoase;

- stabileste si urmareste indeplinirea masurilor si a actiunilor de prevenire si de pregétire a interventiei, in
functie de incadrarea in clasificarea de protectie civila;

- stabileste regulamentul de organizare si functionare ori incheie conventii sau contracte cu alte servicii de
urgenta voluntare ori private, care dispun de forte si mijloace capabile sa intervina operativ si eficace in cazul
situatiilor de protectie civila;

- participa la exercitii si aplicatii de protectie civild si conduc nemijlocit actiunile de alarmare, evacuare,
interventie, limitare si inldturare a urmarilor situatiilor de urgenta desfasurate de unitatile proprii;

- asigura gratuit fortelor de interventie chemate in sprijin in situatii de urgenta echipamentele, substantele,
mijloacele si antidoturile adecvate riscurilor specific;

- asigura alarmarea populatiei din zona de risc creats ca urmare a activitatilor proprii desfasurate;

- prevede anual, in bugetul propriu, fonduri pentru cheltuieli necesare desfasurarii activitatilor de protectie
civila;

- sa se ocupe de coordonarea planificarii activitatilor si masurilor de protectie

- sa se preocupe de asigurarea conditiilor corespunzatoare de lucru pentru realizarea, punerea in functiune si
mentenanta sistemelor de detectie si alarmare efractie, supraveghere video, control/ admitere acces, paza
perimetrala si a sistemelor si instalatiilor de semnalizare, alarmare tialertare in caz de incendiy

- sa se ocupe de consilierea conducerii institutiei pe probleme de securitate

sa se ocupe de monitorizarea realizarii masurilor de protectie

- sa stabileasca si sa realizeze masurile de protectie civila a angajatilor si bunurilor materiale proprii;

sa conduca nemijlocit actiunile de interventie;

- 5a coopereze cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca, atat timp cat
este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritate competenta pentru prevenirea
accidentelor si bolilor profesionale;

- controleaza aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor in domeniul specific

i

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut fa art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si

completarile ulterioare prin raportare la art. Vil din QUG nr. 121/2023:
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autorittile competente, In cazul in care a intervenit schimbares numelui

consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3, care s

ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit



prevederilor din prezentul cod, dupa caz
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor $i altor documente care atests efectuarea

unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

- f)-copia-adeverintei care atest starea de sanatate corespunzatoare; eliberatd-cu-celmult 6 luni anterior e
demarérii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valahil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,

sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile

prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituits sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. Vil alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucraté care atests vechimea in muncs si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din QUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicats de autoritatea say institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se cepun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ

de numire in functia publica in cazul promovérii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administratiy




(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romani si domiciliul in Romania;
~b)cuncastelimba romang, scris si vorbit; - - ————— e

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d} are capacitate depling de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe bazi de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tebnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivi este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificats de indeplinirea unor atributii care necesit3 un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica Infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreascs definitiva, in conditiile legii;

J)y nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuti Ja alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare

ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalents conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.

19972023,

Persoane de contact;
PETRONELA, SESERMAN, Consilier, 0752263577, primaria@vatra-dornei.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: RIPAN MARIUS VASILE

Semnaturj
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MARIUS- MARIUS-VASILE RIPAN
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